PREFEITURA DE RIBEIRAO DO PINHAL
ESTADO DO PARANA

LEI N°. 1.822/2017

Sumula: Dispde sobre o Conselho Municipal de
Saude de Ribeirdio do Pinhal e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Ribeirdo do Pinhal aprovou. E, eu Wagner Luiz Oliveira
Martins. Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Conselho Municipal da Saude - C.M.S.- desenvolve fungbes de carater
deliberativo, normativo, flscallzador e qusuItlvo como Orgdo colegiado superior,
responsavel pelo Sistema Unieo de Safide — SU$’ — no Municipio de Ribeirdo do
Pinhal, Estado do Parana com o objetivo de estabelece ¥ acompanhar e avaliar a
politica municipal de salide e efetivar a participagdo da*comunidade na gestido do
Sistema, obedecendo-se 0s termos da legislacdo Federal Estadual e Municipal que
regem a matéria.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal da Saude: X

| - fortalecer a participacdo e o Controle Social no SUS, mabilizar e articular a
sociedade de forma permanente na defesa dos principies constitucionais que
fundamentam o SUS;

Il - elaborar o Regimento Interno do Censelho e outras normas de
funcionamento;

[l - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizacdo das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

IV - atuar na formulacdo e no controle da execugdo da politicar de saude,
incluindo os seus aspectos econdémicos e financeiros, € propor estratégias para a
sua aplicacdo aos setores publico e privado;

V - definir diretrizes para elaboragédo do Plano Municipal de Saude“e deliberar
sobre o seu conteudo, conforme as diversas situagées epidemioldgicas e a
capacidade organizacional dos servigos;

VI - anualmente deliberar sobre a aprovagao ou nao do relatério de gestao;

VIl - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestao
do SUS, articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos'de seguridade
social, .meio..ambiente, Justl(;a educagdo, trabalho, agrlcultura idosos,-crianca e
adolescente e outros,'.* 113 n ;

- '.'.r\
- r l' .““t -

VIl proceder a,ﬁev;sao perlod|ca doPlano Mummpa;lngaude
(, L.
[X - deliberar-sabre os programas de salde e aprovar projetos a serem

encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adocdo de critérios definidores de
qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporacdo dos
avancos cientificos e tecnologicos na area da Saude;

X - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizacao e o funcionamento
do Sistema Unico de Saude do SUS;
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X| - avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as
diretrizes do Plano de Saude Municipal;

XII - acompanhar e controlar a atuacdo do setor privado credenciado mediante
contrato ou convénio na area de saude;

XIII - aprovar a proposta orcamentaria anual da saude, tendo em vista as metas
e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgcamentarias, observado o
principio do processo de planejamento e orgcamento ascendentes, conforme
legislacédo vigente;

XIV - propor critérios para programacao e expcugao financeira e orcamentaria
dos Fundos de Saude e acomp&nhar a mowmentq(;ao e-destino dos recursos;

XV - fiscalizar e c’ontrolar gastos e deliberar sobre ;'rlterlos de movimentacéao
de recursos da Saude, incluindo o Fundo de Satde e ‘os recursos transferidos e
proprios do Municipio, com base no que a lei disciplina;

XVI - analisar, /discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacdo de
contas e informacdes financeiras, repassadas em tempo habil'aos conselheiros, e
garantia do devido assessoramento;

XVII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acdes e dos servicos de
saude e encaminhar denuncias aos respectivos 6érgaos de controle interno e externo,
conforme legislacao vigente;

XVIIlI - examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades,
responder no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos
servicos de saude, bem como apreciar recursos a respeito de deliberacbes do
Conselho nas suas respectivas instancias;

XIX - solicitar ao Poder Executivo que convoque, a cada 4 (quatro) anos, a
Conferéncia Municipal da Saude e organiza-la, convoca-la extraordinariamente, e
estruturar a comisséo organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao
Pleno do Conselho de Saude correspondente, convocar a_sociedade para a
participacdo nas pré-conferéncias e conferéncias de saude;

XX - estimular articulacdo e intercambio entre os Conselhos de Saude,
entidades, movimentos: populares, instituicoes publicas e privadas para a promogéao
da Saude;

XXI - estimular, apoiar € promover. estudos € pesquisas sobre assuntos e
temas.na-area.de salde pertinente ao desenvolvimento do Slstema Unico-de Saude
(SUS); 1RI1O¢ (R .‘u.'.."\L

- >

-/.1‘ )

XXHI"- acompanh@ro processo de defsenvolwmento Slineorporacao cientifica e
tecnologica, observados' os padrbes  éticos compatlvelé com .o -desenvolvimento
sociocultural do Pais;

XXIII - estabelecer a¢des de informacdo, educagdo e comunicacdo em saude,
divulgar as funcbes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e
decisbes nos meios de comunicacédo, incluindo informagbes sobre as agendas,
datas e local das reunides e dos eventos;
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XXIV - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educacdo permanente para o
controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educacéo
Permanente para o Controle Social do SUS;

XXV - incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicacéo, bem
como setores relevantes nao representados nos conselhos;

XXVI - acompanhar a_aplicacdo das normas sobre ética em pesquisas
aprovadas pelo CNS;

XXVII - deliberar, encaminhar, e avaliar, a Pplltlca de Gestédo do Trabalho e

Educacéo para a Saude no SUS - |

.I

XXVII - acompanhar a |mplementac;éo das propos,tés constantes do relatério
das plenérias dos Conselhos de Saude;

XXIX - atualizar periodicamente as informacoes sobre o Conselho de Saude no
Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS);

XXX - incentivar e defender a municipalizacdo de acdes, sefvicos e recursos de
saude como forma de descentralizacao das atividades;

XXXI - solicitar informagdes de carater operacional, técnico-administrativo,
econdmico financeiro, de gestdo de recursos humanos e outros que digam respeito
a estrutura e licenciamento de 6rgaos publicos e privados, vinculados ao SUS,;

XXXIl - promover articulagao entre os servicos de saude e as instituicdes de
ensino profissional e superior, com a finalidade de propor prioridades, métodos e
estratégias para a formacao e educacédo continuada dos recurses humanos do SUS,
assim como a pesquisa e a cooperacao técnica entre essas instituicoes; e

XXXIII - outras atribuices estabelecidas em normas complementares.

Art. 3° O Conselho Municipal da Saude sera paritario e composto em uma das
partes pelos representantes do governo, trabalhadores da salde e prestadores de
servigos publicos e privados e, em outra, por representantes dos Usuarios;

81°. O segmento do Governo tera a seguinte CoOmposicao:
| - o Secretario de Saudee.um suplente da Secretaria Municipal da Sal]de'

II-Um represenfamte.t‘rular e u}m suplente da Sectetarlé Mun|C|paI da.Educacéo;

ﬂ ‘ “‘
§2°.0 segmento dos' brestadores de servico tera a seéumte COMposIcao;

| - Um representante titular e um suplente do Hospital e Maternidade Nossa
Senhora das Gracas;

Il - Um representante titular e um suplente do CRAS (Centro de Referéncia de
Assisténcia Social);
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83°. O segmento dos trabalhadores tera a seguinte composigao:

- Dois representantes titulares e dois suplentes dos profissionais de
enfermagem do setor publico (COREN));

- Um representante titular e um suplente de profissionais médicos do setor
publico;

- Um representante titular e un?»suplente de profissionais odont6logos do
setor publico; (p4 i ,’1:
<= 3

>, y
84°, O Segmento designado como usuarios tera a segtfinte composicao:

- Um representante titular e um suplente das\Associacfes de Pais e das
escolas municipais e estaduais do municipio; ' .

- Um representante titular e um suplente do Sindicato dos trabalhadores
rurais de Ribeirdo do Pinhal;

- Um representante titular e um suplente das entidades filantropicas do
municipio;

IV-  Um representante titular e um suplente das Associacdes de terceira idade;

V- Um representante titular e um suplente das Assbciagﬁes de bairros
urbanos do Municipio;

VI-  Um representante titular e um suplente das Associacoes de bairros rurais
da Jacutinga, Triolandia e adjacéncias;

VII-  Um representante titular, um suplente das Associacoes de Bairros Rurais
do Sertdozinho, Agua da Limeira, S&o Francisco e adjacéncias;

VIIl-  Um representante titular, um suplente das Organizacdes Religiosas;

Art. 4°°Gs membro$ do’Conseltio Municipal, da-Sadde serdo indicados por escrito,
conforme processos__‘.,e.s;abelecidcfs‘ ‘pelas ‘respectivas 'en_li_dades, movimentos e
instituicoes e de acordé’com a sua-organizagdo, vedada‘a reconducdo.do.mesmo

indicado para mandato-seguinte.

81°. No caso de afastamento temporario ou definitivo de um dos membros
titulares, automaticamente assumira o suplente, até que se proceda a novas
indicacgdes;
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§2°. Perderad o mandato o conselheiro que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas no periodo
de um ano, salvo se estiver representado pelo suplente;

83°. Para participar do Conselho as entidades representativas devem estar
legalmente constituidas.

84°. A representacdo de mais de um dos seguimentos previstos no artigo 3°
nao podera ser feita por um so representante.

§5°. E vedada a |nd|caQ§o de re[:):esentanfp de usuario ou trabalhador que
ocupa funcdo naarea da“satde que interfira.na autonomia representativa do
Conselho. » ’

§6°. E vedada a participacdo dos membros eleitos do Poder Legislativo,
representacéo do-Poder Judiciario e do Ministério Publico, como.eonselheiros.

87°. O conselheiro, no exercicio de sua funcdo, responde pelos seus atos
conforme legislacao vigente.

Art. 5° O Conselho Municipal de Saude tera uma Diretoria Executiva eleita,
diretamente em Assembleia Geral, composta pelo Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario, 2° Secretario;

Art. 6° E facultada a requisicdo pelo Conselho Municipal de Saude de servidores
municipais vinculados aos 6rgdos que o compdem, para atuarem na Secretara da
Diretoria Executiva destinada a oferecer apoio técnico e administrativo para o
cumprimento e consecucao de suas finalidades;

Art. 7° E facultada a requisicdo pelo Conselho Municipal de Satde de servidores
municipais vinculados aos 0rgdos que o compoem, para atuarem na Secretaria da
Diretoria Executiva destinada a oferecer apoio técnico e administrativo para o
cumprimento e consecugao de suas finalidades.

Art. 8%-O Secretarlo Munn;:[pal de Saude é membro nato do Conselho Municipal da
Saude. e "'1'3;' o= -,"-.‘."n.

-/ J -

Art. 9°°A funcéo doS$ fﬁembros do Conselho Mun|C|paI da- Sa‘ude é considerada de
interesse publico e ndosera renumerada.

Paragrafo unico: Os conselheiros, durante o periodo de exercicio de suas funcdes,
ficardo dispensados de seus trabalhos habituais, considerando-se como se
estivessem em efetivo exercicio.
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Art. 10 Com excecdo do Secretario Municipal de Saude, o mandato dos membros
do Conselho Municipal da Saude sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado
por igual periodo, cumprindo-lhes exercer suas funcdes até a designacédo de seus
substitutos.

81°. Os membros do Conselho Municipal de Saude serdo substituidos, caso
faltem sem motivo justificado a 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou 05
(cinco) reunides ordinérias intercaladas no periodo de 01 (um) ano ou, ainda, por
solicitacao da entidade representativa de que participem apresentada ao Prefeito.

§2°. No término -do- mandato 'do Po‘der Execlitivo Municipal, considerar-se-8o0
dispensados, apos nomeagéo de seus substitutos, os membros do Conselho
Municipal de Satde, representantes do Poder PubI|c0~‘K/Iun|C|paI, conforme artigo
39, 819, incisos |, Il e 11l da presente Lei.

83°. Nao podera haver coincidéncia do término de mandatos entre os
representantes dos segmentos do Poder Publico e Usuarios.

Art. 11 Considerar-se-do colaboradores do Conselho Municipal da Saude as
universidades e demais entidades representativas de profissionais e usuarios dos
servicos de saude.

Art. 12 O Plenario do Conselho de Saude se reunir4, no minimo, a cada més e,
extraordinariamente, quando necessario, mediante convocacao.do Presidente ou na
forma do Regimento Interno, devendo a pauta e o material de apoio as reunides ser
encaminhados aos conselheiros com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

81°. As reunides do Conselho Municipal da Saude instalar-se-&o com a presenca
da maioria de seus membros com direito a voto, que deliberardo pela maioria dos
presentes.

82°. Cada membro tera direito a um voto.

83°. O Presidente do. Conselho Municipal-da-Salde. tera somente o voto de
qualidade,. bem ‘como a prerrogat/va de deliberar “AD' REFERENDUM” da
Diretaria Executlva" 113 r,

- r l,".“.“‘-.'\k.
84°. As reunides pleﬁanas dos Cohselhos de Saude°sao abertas ao. publico e
deverdo acontecer em espacos e-horarios que pos$r'brhtem a_participacdo da

sociedade;

Art. 13 O Conselho Municipal de Saude tera como 6rgaos deliberativos:

| — a Diretoria Executiva;
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Il —a Assembleia Geral;

§ 1° As decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo consubstanciadas em
resolucdes

Art. 14 Cabera aos Conselheiros a designacédo do Presidente, do Vice-Presidente e
dos Secretérios da Diretoria-Executiva do Conselho Municipal da Saude, apés
eleicdo pela Assembleia Geral.

Art. 15 O Conselho Municipal t& Salde bodera caﬁstltuw comissdes que contribuam
para o andamento de seus trabalhos. - 4§

Paragrafo Unico — Para comissées de que se trata o caput deste artigo, poderio ser
convidados como colaboradores: entidades, autoridades, cientistas e técnicos

nacionais ou estrangeiros.

Art. 16 Para melhor desempenho de suas fun¢des, o Conselho Municipal de Saude
poderda recorrer as pessoas e entidades, que atendam os seguintes critérios:

| — consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de Saude as instituicdes
formadoras de recursas humanos para a saude e as entidades representativas de
profissionais e usuérios dos servicos de saude sem embargo de sua condicdo de
membro. _

Il — poderdo se convidadas pessoas ou instituicdes de notdrio,conhecimento para
assessorar o Conselho Municipal de Saude em assuntos especificos;

[l — poderdo ser criadas comissOes internas sobre 0s membros do Conselho
Municipal de Saude, para promover, estudar e emitir pareceres a respeito de termos
especificos.

Art. 17 A Secretaria Municipal de Saude proporcionara ao Conselho Municipal da
Saude as condi¢des necessarias para seu pleno e regular funcionamento e lhe dara
0 suporte técnico-administrativo, sem prejuizo de colaboracées de demais orgéos e
entidades nele representados.

Paragrafo—Unico: ‘As decisées do Conselho Mun|C|paI da_ Saude -deverdo
consubstanciar-se emdehberag(q&es C abendo a Secrétatia Municipal de Satide tomar
as medldas admlnlstranvqs necessg fias para.sua éfetlva(;ag-

..s‘ (- w3

Art. 18 O Conselho Municipal de Saude tera sua regulamentacdo definida em
Estatuto aprovado em Assembleia Geral, no prazo de 90 (noventa) dias apds a
publicacdo desta Lei, com posterior edicdo por Decreto do Poder Executivo
Municipal.

Art. 19 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
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Art. 20 Revoga-se a Lei Municipal n°. 1.311/2006, de 28 de agosto de 2006.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ribeirdo do Pinhal, em 29 de junho de 2017.
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AGNER LUIZ OLIVEIRA MARTI
Prefeito Municipal
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